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1. Fundamento Legal de la Rendicion de Cuentas

» Documento CONPES 3654 de 2010

»Ley 1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupciéon” — “Articulo 78.
Democratizacion de la Administracion Publica”.

»Lla Corte Constitucional senalo la obligacion de las diferentes
dependencias de la Administracion Publica de proporcionar la informacion
necesaria para el ejercicio del control ciudadano, basado
fundamentalmente en los siguientes puntos:

Acceder a una informacion veraz (art. 20 C.P.)

El control politico (art. 40 C.P.)

El principio de responsabilidad politica (art. 133 C.P.)
El principio de la buena administracion (art. 209 C.P.)
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2. Objetivos de la Audiencia Publica de Rendicidon de Cuentas

Involucrar a los ciudadanos y organizaciones de la sociedad civil en
la formulacion, ejecucion, control y evaluacion de la gestion
publica.

Presentar los resultados de la gestion del CPIP a la sociedad civil,
entidades publicas y organismos de control.

Retroalimentar la gestion del CPIP mediante el dialogo con los

en la evaluacion.




LEY 20 DE 1984
D ¢
o cltvere,,, | Mineneres “PeTROL

AGEMPET

Asociacion de Ingenieros Geologos, de Minas y Petroleos

\ 7 od / od

Consejo Profesional de
Ingenieria de Petroleos

=c1pet

Inuionshm

Universidad
Industrial de
Santander

Universidad
Surcolombiana

GPIP

Ing dPtI




3. Conozcamos al CPIP

* Entidad sui géneris o especial, creada por la Ley
20/1984 vy reglamentada por el Dec. 1412 /1986,
de conformacion mixta en su junta directiva.

*  Funcidon administrativa de:

* Inspeccion, control y vigilancia del ejercicio
profesional de la ingenieria de petréleos

* Garantizar el cumplimiento de lo establecido
en el Cédigo de Etica Profesional de la
Ingenieria (Ley 842 de 2003).

* Entidad de orden nacional, sin personeria juridica, con autonomia administrativa y financiera, que no recibe recursos
del Presupuesto Nacional y que se financia con recursos propios provenientes de las tasas que se cobran por los
derechos de matriculas profesionales, licencias especiales temporales, renovaciones de Licencias Especiales
Temporales, Certificados de Vigencia y Duplicados, sometida a la vigilancia fiscal de la Contraloria General de la

Republica — CGR.
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3. Conozcamos al CPIP

> Dictar su propio reglamento y organizar su Secretaria Ejecutiva.

Otorgar la matricula profesional de Ingeniero de Petrdleos y licencias temporales especiales para
ejercer la profesion de Ingeniero de Petréleos en Colombia.

FUNCIONES

Asesorar a las universidades que asi lo soliciten, en todo lo relacionado con los requisitos exigidos
LEGALES para el otorgamiento de titulo de Ingenieria de Petrdleos.
PRINCIPALES

> Llevar el registro de todos los profesionales de la Ingenieria de Petrdleos.

]
1412/1986

> Fijar los derechos de expedicion de la matricula profesional y el modo de inversion de estos fondos.

> Nombrar sus representantes en cada una de la entidades que ameritan su competencia.

<riP
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3. Conozcamos al CPIP

Emitir concepto ante el Ministerio de Educacién Nacional, cuando asi lo solicitaren acerca de los requisitos
exigidos por cualquier universidad nacional o extranjera para el otorgamiento, validacion o revalidacion de

titulos en Ingenieria de Petrdleos.

Colaborar con las autoridades universitarias profesionales en el analisis y establecimiento de los

FUNCIONES requisitos académicos y programas de estudio con miras a una dptima educacién y formacién de los
Ingenieros de Petrdleos.
LEGALES “
PRINCIPALES

Cooperar con las asociaciones y sociedades gremiales, cientificas y profesionales de la Ingenieria de
Petrdleos, en el estimulo y desarrollo de la profesion, en el continuo mejoramiento de su calificacion,
mediante el sefialamiento de elevados patrones de ética, educacién, conocimiento, retribuciéon y

Decrete ejecutorias cientificas y tecnoldgicas.

1412/1986

Asesorar al Gobierno Nacional, cuando asi lo solicitare, en el nombramiento de comisiones

especializadas de Ingenieria de Petrdleos, que deban desempenarse dentro del pais o fuera de él.

Velar por el cumplimiento de las normas legales y reglamentarias.

<rPIiP
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3. Conozcamos al CPIP

VISION

El Consejo Profesional de Ingenieria de Petrdleos participara
activamente en la formacion integral y competitiva del
profesional de la Ingenieria de Petrdéleos en un entorno
global y en la toma de decisiones del sector de
hidrocarburos en el pais.

MISION

El Consejo Profesional de Ingenieria de Petrdleos vela
porque el ejercicio de la profesion sea ético, eficiente y
socialmente comprometido con el desarrollo sostenible del
pais y de la industria, para lo cual estimula, estructura y
reglamenta el ejercer de esta disciplina, en concordancia
con el entorno.

<riP
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3. Conozcamos al CPIP

Proyectar la profesion para cumplir los requerimientos de la industria y sus grupos de interés y su
ejercicio de acuerdo con la Ley 20 de 1984 y normas conexas.

Reglamentar el ejercicio de la profesion de Ingenieria de Petréleos en todo el territorio
colombiano y en especial velar por el cumplimiento de las funciones asignadas segun los
Articulos 70. de la Ley 20 del 14 de septiembre de 1984 y 20. del Decreto 1412 del 2 de mayo de
1986.

Participar con la industria, la academia y el gobierno en la definicion de las competencias
profesionales de los ingenieros de petrdleos.

OBJETIVOS
CORPORATIVOS N - : :
> Propender por el ejercicio ético, eficiente y socialmente comprometido con el desarrollo

sostenible del pais, de la profesion de ingenieria de petrdleos.

Promover el desarrollo integral y competitivo del profesional de la ingenieria de petroleos, para
liderar el manejo y toma de decisiones del sector de hidrocarburos en un entorno global.

de los hidrocarburos.
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> Participar activamente en los foros nacionales de discusion de aspectos relacionados con la industria




3. Conozcamos al CPIP
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3. Conozcamos al CPIP

‘ Junta Directiva

*Presidente y representante legal

*Vicepresidente
*Secretario

ESTRUCTURA \ o oenles

Comision de Apoyo al Ejercicio
Profesional

ORGANICA

eUniversidad Industrial de Santander
O eUniversidad Surcolombiana

eUniversidad de América

Direccion Ejecutiva

Ingeniero de Petrdleos

‘ eUniversidad Nacional de Medellin

|
Q Secretaria CPIP

Q Area Juridica O Area Financiera

I
) o _ | Area de Sistema de
Area Administrativa y O Gestion

Tecnologica

‘ Servicio al Cliente.
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3. Conozcamos al CPIP

NTA DIRECTIVA .
U ¢ DIRECCION EJECUTIVA

< Ing. Orlando Mercado Urzola — Presidente, Rep Principal ACIPET Ing. William Florez Villamizar
< Ing.Abel Naranjo Agudelo — Vicepresidente, Rep. Principal AGEMPET

< Ing. Dora Muioz Espinosa — Tesorera, Rep. Suplente ACIPET

< Ing. Fernando Enrique Calvete - Secretario, Rep Suplente Universidades

JUNTA
DIRECTIVA

< Ing. Carlos Mario Sierra Restrepo — Vocal, Rep. Principal Universidades
< Ing. Pedro Nel Benjumea Hernandez — Vocal, Rep. Suplente AGEMPET
< Ing. Edward Tovar Artunduaga — Vocal, Rep. Principal ECOPETROL DIRECCION

< Ing. Cesar Augusto Patifio Suarez — Vocal, Rep. Suplente ECOPETROL

< Ing. Héctor Moreno Bonilla — Vocal, Rep. Principal Ministerio de Minas y Energia

EQUIPO

* Edwin Ahumada — Asesor Juridico, Comision de Inspeccion
* Sandra Juliette Vergara - Contador

* Claudia Cardozo Rodriguez - Secretaria del Consejo

* Misael Regino Arroyo - Auxiliar administrativo

* Angie Pedraza - Asistente SIG

e Julidn Vargas — Soporte SIG

Consejo Profesional de
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4. Plan estratégico 2017 -2018

‘ 2013 RENDICION DE
‘ CUENTAS A CONTRALORIA

Res. Organica 7350/ 2013

‘ 2011 Reglamento
Interno CPIP

2003 CODIGO ETICA Resolucion 990
‘ Ley 842/2003

1986 REGLAMENTO

Dec 1412/1986
° /

1984 CREACION
Ley 20 /1984
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4. Plan estratégico 2017 -2018

Mejorar la
calidad de los
ingenieros de

Cumplimiento de
funciones de
acuerdo con la

Reconocimiento
de la entidad
por parte de

petroleos
colombianos

Naturaleza
Juridica del CPIP

los grupos de
interés

VISIBILIDAD
COBERTURA

POSICIONAMIENTO




4. Plan estratégico 2017 -2018

Generar informacion para fortalecer la comunicacion y el
relacionamiento con los grupos de interés.

Participar en actividades nacionales y regionales con impacto

VISIBILIDAD en el ejercicio de la profesion.

Participar activamente con los demas Consejos Profesionales
de Ingenieria y Asociaciones.

Disenar e implementar la estrategia de comunicaciones.




4. Plan estratégico 2017 -2018

/

Disenar e implementar los procesos del CPIP de acuerdo con su naturaleza
juridica.

‘ Fortalecer la Comision de Inspeccion.

\
COBERTURA ‘ Integrar las facultades de ingenieria de petrdleos a la Comisién de Apoyo

al Ejercicio Profesional.

=B
) I
=3

> |
[ Promover y defender el libre ejercicio legal de la ingenieria de petréleos
B en todo el pais.

/

‘ Buscar nuevas fuentes de financiacion.




4. Plan estratégico 2017 -2018

/

Trabajar junto con todas las facultades de ingenieria de petroleos en el
mejoramiento del perfil profesional

\

Asesorar al Min Educacion en el proceso de convalidacion de titulos
equivalentes a ingenieria de petroleos
POSICIONAMIENTO

‘ Participar en el diseno y aplicacion del proceso de recertificacion

[

Incrementar el numero de proyectos orientados al mejoramiento de Ia
calidad de la ingenieria de petroleos y la aplicacion de la ética profesional

N\




4. Plan estratégico 2017 -2018
ALIANZAS ESTRATEGICAS

Ciencia y Tecnologia CPIP- ACIPET: Premio a la Innovacion

Académicas Privadas Y, Académicas Publicas

N\

. . s SECTOR .
Vinculacion INGENIEROS DE Foros, por Entidades

Ingenieros de PETROLEOS Gremiales, Profesionales

Petréleos cO&O3 y Cientificas

eeeeeeeeeeeeeeeeeeeee

REGLAMENTACION DE COMPETENCIAS PROFESIONALES
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Informe de Gestion 2018 — Gestion Administrativa

EGRESADOS

*D Beneficiarios Total

4 Universidades 4 Departamentos
E_Q 11.004 Egresados 2018. CIUDADES PRINCIPALES
ntio }: an . . .
A e :\@" = Universidad Industrial de 31 1%
Nﬂ‘ e Santander. (3.424)Egresados r=70
‘fﬂn“* “1” ’ P
. ..r."ﬁfrila V‘{wr*
\%{f‘ TR % €] Universidad Surcolombiana 13,2%
\\1\\ (1.455)Egresados
A\\’\ W \Wg - Universidad Nacional de 13.9%
RN CNMIONL - colombia sede Medellin =7
J (1.531)Egresados

'n‘ Fundacion universidad 41,7%
3 Universidades Publicas 58% ‘Le} de América. (4.594)Egresados

1 Privada41,9%

base de datos tomada del CPIP 2018. c‘ "
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Informe de Gestion 2018 — Gestion Administrativa

MATRICULADOS
Beneficiarios Total 4 Departamentos
4 Universidades CIUDADES PRINCIPALES

Santander. (3.252) Matriculados

r{% 10.341 Matriculados a 2018. _ ] )
N U:j:: Universidad Industrial de 0
Antloq}:j' 5:}9“ 3 1,4 A)

—
Jv**‘k
el &l . | )
@~ ‘1 — ", . Universidad Surcolombiana 13,6%
o = Syl
/-’ﬂ la i (1.409) Matriculados

\\\\ )f&ggggg‘;ﬁm Universidad Nacional de 13%
\’\\ " \Tg -7 Colombia sede Medellin
' (1.350) Matriculados
Lﬁ.ﬂ:/

/ Al ., ] )
| deb Fundacion universidad 41,8%
| «r de América. (4.330) Matriculados

3 Universidades Publicas 58%

1 Privada41,9% 94 % se Encuentran Matriculados

base de datos tomada del CPIP 2018. c‘ "
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Informe de Gestion 2018 — Gestion Administrativa

Beneficiarios 2018 4 Departamentos
4 Universidades 624 CIUDADES PRINCIPALES

f(% Egresados, a diciembre
- 2018.
Antloq}:j' 5:}9“

Aamaip
Jv**‘k !

marca g
=4 ‘1 s ] ,
..r."ﬁfrila }wr“h

\*tk[ “J% g

\L\\\’\ Universidad Surcolombiana 14,1%
A\\,\ NV od ~ g Sl (88)Egresados

Universidad Industrial de

33%
Santander. (206)Egresados

Lﬁ_r\} )%;ngcjj‘c'gﬁ“ Universidad Nacional de 10.7%
/ T Colombia sede Medellin ’
! (67)Egresados
3 Universidades Publicas 57,8% ‘Eb Fundacién universidad 42.1%
4
1 Privada42,1% «p de América. (263)Egresados

base de datos tomada del CPIP 2018. c‘ "
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5. Informe de Gestion 2018 — Gestion Administrativa

UNIVERSIDAD i i UNIVERSIDAD Universidad " 1 1 1
NaGIQNAL ‘_ | SURCOLOMBIANA N areantiar @ ¢.s 4 Universidades Nacionales
EDE MEDELdLIIIr;r «)

FACULTAD DE MINA ) FACULTAD DE INGENIERIA CONSTRUIMOS FUTURO Egresados Anuales

TRAMITES CPIP 2018
566

600
500
400

300 224

200

62
, 27 25 13 33

0
MATRICULAS MATRICULADOS MATRICULADOS LET NUEVAS RENOVACIONES LET  DUPLICADOS 2018  CERTIFICADOS DE
EGRESADOS 2018 EGRESADOS GRADUADOS EN EL VIGENCIA
NACIONALES ANOS EXTERIOR
ANTERIORES LTE LICENCIAS TEMPORALES ESPECIALES

base de datos tomada del CPIP 2018. GP’P
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5. Informe de Gestion 2018 — Gestion Administrativa

UNIVERSIDAD C s i UNIVERSIDAD Universidad " 1 1 1
DagiQnaL =) SURCOLOMBIANA i s @ ¢.§ 4 Universidades Nacionales
EDE l\/lEDEL:.IE‘ILT e e «)

FACULTAD DE MINA o FACULTAD DE INGENIERIA CONSTRUIMOS FUTURO Egresados Anuales

EGRESADOS 2017-2018

700 617
594 566 557 et 624 5gg
500~ N 519 490 :I 549 |
500 ! .
400
300
200
100 - > | 47 67 "Il 71 B 58
. T | 96 % A | 92 % 8% = 89% 91%
Egresados 2014 Egresados 2015 Egresados 2016 Egresados 2017 Egresados 2018
Total de Egresados ¥ Egresados Matriculados _ Egresados no Matriculados % Gestion CPIP

base de datos egresados por afio tomada del CPIP 2018. cp”
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5. Informe de Gestion 2018 — Gestion Administrativa

§ |>77 ] . . . . .
UNIVERSIDAD RS Fetipesbrtged @ 'E‘ 4 Universidades Nacionales
J Santander /| \
F_]::\(;L’L AD DE MINAS ’ m(W— «)

Egresados Anuales

70

60

50

40

30

20

10

MATRICULADOS EGRESADOS NACIONALES ANOS ANTERIORES AL 2018

62

39
35
' A
12

2014 2015 2016 2017 PAONRS

base de datos egresados nacionales por afio tomada del CPIP 2018.




5. Informe de Gestion 2018 — Gestion Administrativa

INGENIEROS DE PETROLEOS
GRADUADOS EN EL EXTERIOR

¥

INFORMACION

NACIDOS EN
COLOMBIA

NACIDOS
EXTERIOR

base de datos matriculados en el exterior tomada del CPIP 2018.

400
350
300
250
200
150
100

50

Autorizados para Trabajar en Colombia a 2018

362
25 13
MATRICULADOS LET 2018 RENOVACIONES
GRADUADOS 2018
EXTERIOR 1986 -

2108

MATRICULADOS GRADUADOS EN
EL EXTERIOR 1986-2018

criP

Consejo Profesional de
Ingenieria de Petréleos



5. Informe de Gestion 2018 — Gestion Administrativa

it 3o Universidades Nacionales
Egresados Anuales

MATRICULADOS EGRESADOS EN EL EXTERIOR
63

70

60

" 33
! 26 26 _ 27

30
20

10

2014 2015 2016 2017 2018

base de datos matriculados en el exterior tomada del CPIP 2018. ‘ ‘
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Informe de Gestion 2018 — Gestion Administrativa

NIVERSIDAD

: .i Universidad
| SURCOLOMBIANA M Sameander @ '.‘

FACULTAD DE INGENIERIA

CONSTRUIMOS FUTURO

Universidades Nacionales
Egresados Anuales

120

100

80

60

40

20

54
66 47
23
2014 2015

LET Y RENOVACIONES

20
18
26 17
2016 2017
_ RENOVACIONES BILTE

13
25

2018

base de datos tomada del CPIP 2018.
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5. Informe de Gestion 2018 — Gestion Administrativa

UNIVERSIDAD i i UNIVERSIDAD Universidad " 1 1 1
NACIONAL ‘, | SURCOLOMBIANA e e @ ¢.s 4 Universidades Nacionales

EDE MEDELLIN
AINAS

FACULTAD DE MINA ) FACULTAD DE INGENIERIA CONSTRUIMOS FUTURO Egresados Anuales

COMISION DE INSPECCION

200
180
jg 194
120
100
80

60 89
40 ' 5
34

20

DERECHOS DE PETICION A VISITAS REALIZADAS A EMPRESAS CUMPLIMIENTOS LEGALES RESPUESTAS DERECHOS DE
EMPRESAS PERSONAS PETICION

base de datos tomada del CPIP 2018. ‘ ‘
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5. Informe de Gestion 2018 — Gestion Administrativa
Comision de Inspeccion — Labor correctiva

Se inicid en el ano 2013
Al ano 2017 se han realizado 353 Visitas
En el ano 2018 se realizaron 34 visitas mas

Al afno 2017 se realizaron 25 hallazgos

<X N X X

En el ano 2018 se realizaron 4 hallazgos mas

Consejo Profesional de

Ingenieria de Petréleos




5. Informe de Gestion 2018 — Gestion Administrativa

Comision de Inspeccion — Labor correctiva

CE-AC-001-18 CPVEM ING. PEDRO ALEXAMDER — VENEE’E}LAND— ;
EIERCICIO ILEGAL — COMUNICACION MIGRACION
COLOMEIAY CPVEN

CE-AC-002-18 HALLIBURTOM EJERCICIO ILEGAL — LUIS JAVIER ESPIMEL -
VEMNEZOLAMO

CE-AC-003-18 PETROTECH MO HAY

CE-AC-004-18 COMNSULTEC MO HAY

CE-AC-005-18 AB PROYECTOS MO HAY

CE-AC-006-18 DRILLTEK MO HAY

CE-AC-007-18 HIGH QUALITY ENGINEERIMNG MO HAY

CE-AC-008-18 PEGASUS MO HAY

CE-AC-009-18 MNIKOIL MNO HAY

CE-AC-010-18 OMEGA ENERGY DEMUNCIA —INGENIERO CIVIL

CE-AC-011-18 UNION TEMPORAL OMEGA ENERGY NO HAY

CE-AC-012-13 PAREX NO HAY

CE-AC-013-18 WEATHERFORD EJERCICIO ILEGAL —ANTONIO OSPINC -
COLOMEBIANG

CE-AC-014-13 ANADARKOD NO HAY

CE-AC-015-18 FOMADE MO HAY

Informacidn registrada en el Secop | https://www.contratos.gov.co/consultas/inicioConsulta.do

criP
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5. Informe de Gestion 2018 — Gestion Administrativa

CE-AC-016-18
CE-AC-017-18
CE-AC-018-18
CE-AC-015-18
CE-AC-020-18
CE-AC-021-18
CE-AC-022-18
CE-AC-023-18
CE-AC-024-18
CE-AC-025-18
CE-AC-026-18

CE-AC-027-18
CE-AC-028-18
CE-AC-029-18
CE-AC-030-18
CE-AC-031-18
CE-AC-032-18
CE-AC-033-18
CE-AC-034-18

Informacidn registrada en el Secop | https://www.contratos.gov.co/consultas/inicioConsulta.do

GEXDES
ECOPETROL
OPENIN

DRIFT 5.A.
BAWER

NEW GRANADA
QMAX

CMG

ANH

IONOS
WEATHERFORD

DATALOG
ECOP 5.A.
DEL RIO 5.A.
EMPESA 5.A.
ALKHZ”R™YEF

ALPHA CONSULTORES LTDA
BAKER HUGHES COLOMBIA

ACIPET

Comision de Inspeccion — Labor correctiva
Cnonca  owmeavsmaoa  |mwaseos

MNO HAY
NO HAY
NO HAY
NO HAY
NO HAY
NO HAY
NO HAY
NO HAY
NO HAY
NO HAY

ING. MANUEL GONZALEZ MEXICANO —LET
MNUEWVA,

NO HAY
NO HAY
NO HAY
NO HAY
NO 1A
NO HAY
NO HAY
NO HAY

criP
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5. Informe de Gestion 2018 — Gestion Administrativa

Comision de Inspeccion del Ejercicio Profesional de la Ingenieria de Petroleos —
Labor coercitiva

Responsabilidad disciplinaria CPIP debe exigir a las
y régimen sancionatorio, empresas listado de
por el encubrimiento del ingenieros colombianos
ejercicio profesional ilegal y extranjeros, para el
de la ingenieria de calculo de la
petroleos en entidades proporcionalidad y
publicas o empresas de aplicar el art. 22 de la
economia mixta: Ley 842 de 2003 (limite
_ Accidn de la PGN del 20% de ingenieros

aplicando el CDU extranjeros)

- Accidn del Consejo No aplicable para
Profesional de Ingenieria nacionalidades con

competente aplicando el “trato nacional” en
Cédigo de Etica virtud de tratados o

comerciales vigentes.

v d

CONCEPTO
PROCURADURIA

Dirigidos a entidades,

empresas operadorasy

de servicios del sector
de hidrocarburos

194

CONCEPTO CONSEJO
DE ESTADO

<
Q
=
-
LLg
(a
Ll
o
V2]
@
L
O
(18
o
L]
o

Profesional de Ingenieria.
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5. Informe de Gestion 2018 — Gestion Administrativa

Acciones instauradas frente a la reglamentacion que vulnera el ejercicio de Ia
ingenieria de petroleos en Colombia

- . Solicitud de cita con la Sefiora Ministra de
Reunion con el Coordinador del Trabajo, para analizar el tema del Decreto 1668

Grupo de Gestidn de la Politica de de 2015, por el cual se modifica la seccién 2 del P re pa 'd ClO N d el
Migracidn Laboral del Ministerio de capitulo 6 del titulo 1 de la parte 2 del libro 2 del . >
Trabajo Miltédn Andrés Mora, para Decreto 1072 de 2015, Decreto Unico material estadistico

e | ol y de | Reglamentario del Sector Trabajo, referente a la
comentarle la problematica de la contratacién de mano de obra local en A
aplicacion del Decreto 1668 de 2015 municipios donde se desarrollen proyectos de pa ra p rese nta cion

exploracién y produccién de hidrocarburos,

Co,n reSPeCto ala ocu,pauon de los puesto que la imposicidn de la exigencia del 30% a nte E| M | n |Ste rl O
ingenieros de petroleos en los de la mano de obra calificada, con certificado de

diferentes campos petroleros de territorialidad, no es coherente con el origen y d e Tra baJ )
Colombia. ubicacion de los ingenieros de petroleos
colombianos, quienes en su mayoria
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Participacion en foros en el Congreso de la Republica y Congresos
organizados por entidades gremiales, profesionales y cientificas

v’ | cumbre de Petréleo y Gas, Bogota

v Congreso del curriculo de Ingenieria de Petréleos en
Houston — Fernando Bonilla

v Foro de Recobro Mejorado de ACIPET en Bogota
v’ Foro de Yacimientos en Roca Generadora en Bucaramanga

v’ Debates sobre fracking en la Comision V del Senado de la
Republica

v’ Debates sobre fracking en la comisién V de la Cdmara de
Representantes

Consejo Profesional de
Ingenieria de Petréleos
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Convenios de colaboracion y de informacion con entes gubernamentales
para mejorar el control del ejercicio profesional

Se programoO una reunion con el area de talento humano de Ecopetrol, con la
asistencia del representante de Ecopetrol en el CPIP, para exponer el tema del
cumplimiento oportuno y estricto por parte de los ingenieros de petroleos
extranjeros que han sido seleccionados para trabajar en ECOPETROL, advirtiendo que
en vista del concepto de la Procuraduria General de la Nacion, debe evitarse incurrir
en el encubrimiento del ejercicio profesional ilegal de la profesion, al trabajar sin
tener la Licencia Especial Temporal o la Matricula Profesional Definitiva.

Planteamiento de un convenio para facilitar la capacitacion que deben impartir los
ingenieros extranjeros licenciados por el CPIP, por obligacion establecida en la Ley

Consejo Profesional de
Ingenieria de Petréleos
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Interaccion con entes gubernamentales para mejorar el control del ejercicio profesional —
Subdireccion de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior

Ana Maria Arango Murcia AMarango@mineducacion.gov.co a través de mineducaciongovco.onmicrosoft com © 14mar.201818:51 {} [N

parami v

Estimado William:

Adjunto envio la base de datos con la informacion solicitada entre el periodo julio 2015 a 13 marzo de 2018. Adicional a los campos solicitados se

agrego el criterto y el resultado pensando que pueda ser 0til, sin embargo la columna direccion de notificacion no esta disponible.

Esta base contiens informacion no anonimizada. Por tanto, se debe tratar de acuerdo a Habeas Data.

Cordialmente,

ANA MARIA ARANGO MURCIA
Subdirectora de Asequramiento de la Calidad de la Educacidn Superior

Ministerio de Educacion Nacional

[ —
; TODOSPORUN
(8) MINEDUCACION NUEVO PAIS
PAL EQUIDAD EDUCACION
Visitenos en:
WO ENOCHAON, 000 + Wi AiNhiCaon, o oy e - winm, colombiauprende adu.co

7 g/ od
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Interaccion con entes gubernamentales para mejorar el control del ejercicio profesional
— Subdireccion de Aseguramiento de |la Calidad de |la Educacion Superior

Se realizd una presentacion ante la Subdirectora de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion
Superior, Dra. Ana Maria Arango, el 7 de febrero de 2018, y se le entregd el documento denominado
“Programa Minimo de Ingenieria de Petréleos en Colombia”, para que sirva como referencia para
comparar los programas de ingenieria de petroleos del exterior que someten al proceso de
convalidacion de titulos en el Ministerio de Educacion Nacional, particularmente en el proceso de
evaluacion académica que realiza la sala de ingenieria de CONACES.

Ante el ofrecimiento del CPIP de participar en la evaluacion académica dentro del proceso de
convalidacion de los titulos profesionales, no solo por parte del CPIP sino de los otros Consejos
Profesionales de Ingenieria, la Dra. Ana Maria Arango, sugirido que los Consejos Profesionales de
Ingenieria, de manera proactiva, podrian entregar a la Subdireccion de Aseguramiento de la Calidad,
conceptos sobre la acertada equivalencia de carreras profesionales cursadas en el exterior, para evitar
los titulos convalidados de manera erronea por parte del Ministerio de Educacion Nacional.

Consejo Profesional de
Ingenieria de Petréleos
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Interaccion con entes gubernamentales para mejorar el control del ejercicio profesional —
Solicitud de Revocatoria de Titulos mal convalidados

RESUELVE:
Eﬁ — |

ARTICULO PRIMERO.- REVOCAR la Resoluenér\ No 01037 del 30 de an.vo de 2017, por

MIPNISTERIO DE EDUCACION NACIONAL de la cual el Ministerio de Educaciol “Ci reconocer pars
mh; fe ylegalos en G.. L @l titulo de INGENIERO DE GAS, otorgado)|
RESOLUCION No
M roonTe A D-1366. C-0S0 as 1007 M B, Jorge Arangs Majia

1 2 FEB 208

Por medio de la cual se decide sobwe una de R dea R scitn No. 01037
ded 30 de enero de 2017

LA SUBDIRECTORA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION . =
SUPERIOR.

En ejercicio de sus atribuciones logales y en especial las que le confiere el Decreto S012 de -
2009 y Ia Resclucdn No. 78453 ded 18 ge chcemidve de 2017

CONSIDERANDO 01963
” .
anmuwuo 01037 del 30 de enavo de 2017, el Ministeno de Educacidon bociieg RESOLUTION M e . :
¥ para jodos los ascedémicos y logales en cmumdmmhmwwwrmammuumm do o la Mo
INGENIERO nowviemdro
Ws&‘_’vm DE VENEZUCLA VENEZUELA 3 RODRIGO ALFONSO e por-fa_ UNIVERSIDAD BOLIVARIANA DE VENEZUELA
- x: - VENEZUELA a RODRIGOO ALFONSO CHAGUALA BOLANOS. cludadano colombiano,
CHAGUALA con cédula de ciudadania No identificado con cédula de ciudadania No. 17.684.352. como equivalente al tituio de
17584& mwum@m&ufmx*mvw Que oforpan ias INGENIERO DE PETROLEO Y GAS, que i 7 res de ede
1 es de edk con & Ley 30 deo 1592°. Con de conral.oysodafst'
| wuvmnm.ndmmmw:andm CNV-2016-
| 000Eess0. ARTICULO SEGUNDO. “Convalidar y reconocer para (odo. loo nicos
en Colombia, el titulo de INGENIERO DE GAS., 06 de A de 2012 por la
Que . M0 con ¢ No. 2017-ER-0S3048 Sei 24 e abri del 2017. e sedor UNIVERSIDAD BOLIVARIANA DE VENEZUELA VENEZUELA. a RODRIGO ALFONSO
ROORIGO ALFONSO CHAGUALA BOULANOS pr 3 e e ia Directa de ia CHAGUALA BOLANOS, ciudadano colombiano, identificado con cédula de ciudadania No
Resohucidon No. 01037 ded 30 de enero de 2017

17.684.352, oorno equlvalento al titulo de INGENIERO DE PROCESOS, que otorgan las
instity de ed ' superior colombianas de acuerdo con la Ley 30 de 1952

PROCEDENCIA soucITUD .

DELA DE REVOCATORIA DIRECTA PARAGRAFO: La convalidacion que se hace por el presente acto administrativo no exime al
al del cump de 1o or las normas que regulan el ejercicio

En primer lugar, luego de haber Sido puesio en Conocimsento del despacho de ia Subdireccion prolemonal " N 1

de Asegurameento de ta C de ia Ec » Superior Sicha solicitud de revocatoria directa

se procedit 3 determinar 10 sigulente: |

ARTICULO TERCERO. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su notificaciéon y

| contra la misma no procede recurso alguno, de acuerdo con &l articulo 95 de la Ley 1437 de
Téngase en cuenta gue la Revocatoria Directa no s un de los 2011,
BSClos 20MINISrativos. si NC se irata de una herrarmienta que mumahmmu
acuerdo a los preceptos del pnneo-odemw‘eondhoe del ordenamiento
{ zmmmmm“mmmymmenaLevm NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D. C., a los \ 2 FEB 2018
Asi rpismo. es Preciso sefialar que ta Revocatoria Directa Sene como fn UItimo que 13 autondac
am-tvmgwaq-.- - eaacao... - o-— sico © funcional, leve a cabo LA SUBDIRECTORA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD PARA LA EDUCACION
de @ y cuando se encuentre SUPERIOR,
mwmmmunwnnmommoeumua7nemn es

Bb) Si no es concordante con ef interés pUbiico © SOGal © atenta contra éste o,

T COMEE IO T ERTACC e St - St B S TR0 T . S T S C Gt e, Mt

|
a) Si e acto se opone en forma mandiesta a la Constitucion Politica o a la Ley. I

% & - —_—
A MARIA ARANGT MURCIA

<rPIiP
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La educacion
es de todos

El futuro
es de todos

El progreso
es de todos

El futuro
es de todos

El empleo
es de todos

Mineducacion

Minenergia

Mincomercio

Cancilleria
de Colombia

Mintrabajo

Interaccion con entes gubernamentales para mejorar el control del ejercicio profesional

Doctora

Maria Victoria Angulo Gonzalez
Ministra de Educacidn

ICalle 43 No 57 - 14 CAN
Bogota (Colombia)

Respetada Sefiora Ministra:

El CONSEJO PROFESIONAL DE INGENIERIA DE PETROLEOS — CPIP, creado por la Ley 20 de 1984, es
el encargado entre otras funciones, de expedir la Matricula Profesional para los Ingenieros de
Petrdleos, documento indispensable para el ejercicio de la profesidn dentro del territorio de la
Repiblica de Colombia; ademas expide las Licencias Especiales Temporales para personal extranjero
especializado que viene al pais a trabajar en ingenieria de petrdleos. Por otro lado, vela para que la
Ingenieria de Petrdleos sea gjercida en los términos de la ley v que los profesionales de esta carrera
obtengan un perfil profesional de acuerdo con las exigencias y necesidades de esta industria.

El CPIP estd compuesto por cinco {5) miembros: un representante de las Facultades de Ingenieria de
Petroleos del pais; un representante de la Asociacion Colombiana de Ingenieros de Petrdleos —
ACIPET; un representante de la Asociacion Colombiana de Ingenieros de Gedlogos, de Minas de
Metalurgia y de Petréleos — AGEMPET; el presidente de ECOPETROL o su delegado v el Sefior ministro
de Minas y Energia o su delegado con su respectivo suplente.

En esta ocasidn nos permitimos enviarle un documento denominado INFORME INGENIEROS DE
PETROLEQS REGISTRADOS EN LA BASE DE DATOS DEL CPIP, que consiste en un analisis estadistico
de sobre la poblacidn de ingenieros de petrdleos colombianos, nimero de ingenieros matriculados, la
proporcién por género y tal vez lo mas importante el estado de empleabilidad de dichos profesionales.

Teniendo en cuenta lo anterior, quisiéramos tener la oportunidad de reunimos con usted para hacerle
una presentacidn formal no solo del anterior documento, en la fecha y hora que usted estime
conveniente, ademas para plantearle algunas inquietudes que tenemos respecto al ejercicio
profesional de la ingenieria de petrdleos en Colombia y buscar espacios comunes con el Ministerio que
usted dirige para disefiar o para plantear estrategias de trabajo conjuntas en procura de desarrollar
de la mejor forma el sector de los hidrocarburos de nuestro pais con nuestros valiosos profesionales.

Atentamente,

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES

MlGRACléy

<rPIiP
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Convenios de colaboracion con empresas para vincular o capacitar ingenieros de

<]

_{BUSCANDO k@
‘DESAFI0S? =

Ve

trabajando juntos
para impulsar la
empleabilidad de nuestros

ingenieros colombianos Se reactiva la

operacion de perforacion
y estamos buscando talento de
diversas especialidades

www.convocatoriaingenierosdepetroleos.com

petroleos
Conv 001 HQE k
Conv 003 Geopark
Conv 004 Geopark
Conv 006 Geopark
Conv 007 Geopark
Conv 009 HQE
Conv 015 HQE
Conv 016 SGS
CONV 029 WEATHERFORD
CONV 030 COMPLEMENTOS HUMANQOS
CONV 032 COMPLEMENTOS HUMANQOS
CONV 037 DELRIO
CONV 038 ECP
CONV 054 BAKER
CONV 055 BAKER
CONV 056 BAKER
CONV 057 BAKER
CONV 058 BAKER

<rIiP
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Desarrollo plan estratégico de la Mesa Interinstitucional de Consejos Profesionales de Ingenieria -
MICPI

Se realizaron 10 reuniones en el 2018, en las diferentes sedes de los
Consejos Profesionales de Ingenieria, destacandose los siguientes
logros:

Realizacién de cuatro Seminarios precongreso de ética, en
Medellin, Bogota, Cali y Tunja.

Planeacién de 1l Congreso internacional de Etica profesional en
Ingenieria, para Agosto 29-30 de 2019 en Medellin en la Universidad
Pontificia Bolivariana.

Visitas conjuntas a la Directora de la region andina de Migracion

Se realizd un taller sobre régimen disciplinario entre

los abogados de los diferentes Consejos Profesionales Colombia.
de Ingenieria y se determind la problemética para los ~ Reunion con subdirectora de calidad de la Educacion Superior del

Consejos que no tienen definida su doble instancia por Ministerio de Educacidn Nacional.
Ley.

Consejo Profesional de
Ingenieria de Petréleos
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Desarrollo plan estratégico de la Mesa Interinstitucional de Consejos Profesionales de
Ingenieria — MICPI — Participacion negociacion Alianza del Pacifico

\

Alianza del
Pacifico

Ap
dl

Grupo Técnico de Servicios y Capitales (GTSC)

Implementacion del Marco Operativo para el Registro Voluntario de Profesionales

de la Ingenieria de la Alianza del Pacifico

1. Antecedentes

En virtud de lo establecido en el Anexo 9.10 “Servicios Profesionales™ del Protocolo
Adicional al Acuerdo Marco de la Alianza del Pacifico v en cumplimiento del
mandato del Grupo de Alto Nivel (GAN) para promover el libre movimiento de
profesionales en la Alianza del Pacifico, el Grupo Técnico de Servicios y Capitales
de la Alianza del Pacifico (GTSC) propuso la creacion e implementacion de un Marco
Operativo para el Registro Voluntario de Profesionales de la Alianza del Pacifico.

Este Marco toma en cuenta lo indicado en el articulo 9.9 sobre Reglamentacion
Nacional del Capitulo de Comercio Transfronterizo de Servicios del mencionado
Protocolo donde, entre otras cosas, se hace referencia a las medidas relativas a los
requisitos y procedimientos en materia de titulos de aptitud y licencias, tales como:
los plazos indicativos para el procesamiento de una solicitud, las razones de la
denegatoria de la misma vy la informacion relevante para el solicitante. De esta forma
el Marco trabajado promueve la implementacion de los compromisos asumidos por
los paises miembros de la Alianza en el Protocolo.

2. Organizacion Representativa de la Ingenieria
Este documento contiene los acuerdos tomados por las autoridades responsables del
ejercicio de la ingenieria en la Alianza del Pacifico, para la implementacion de la Fase
Uno (1) del Marco Operativo desarrollado por el GTSC.

Autoridades responsables del ejercicio de la ingenieria en los paises miembros de la
Alianza del Pacifico:

a) Republica de Chile
Colegio de Ingenieros de Chile

e Republica de Colombia
Consejo Profesional Nacional de Ingenieria (COPNIA)
Consejo Profesional de Ingenieria Quimica (CPIQ)
Consejo Profesional de Ingenieria de Petroleos (CPIP)
Consejo Profesional Nacional de Ingenierias Eléctrica, Mecanica y Profesiones
Afines.
Consejo Profesional de Transporte y Vias (CPTV)
Consejo Profesional de Ingenieria Naval

Estados Unidos Mexicanos
Comité Mexicano para la Practica Internacional de la Ingenieria (COMPII)
Secretaria de Educacion Publica. Direccion General de Profesiones

Consejo Profesional de
Ingenieria de Petréleos
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LA COMISION DE APOYO DEL EJERCICIO PROFESIONAL — CAEP

La Comision de apoyo del ejercicio del ejercicio profesional se
encuentra reglamentada por resolucién 004 del 2018, por el Consejo
Profesional de Ingenieria de petréleos para el Apoyo al Ejercicio
Profesional — CAEP--, tiene un caracter de cuerpo asesor de la junta
directiva del CPIP, Basicamente se encarga de analizar y estructurar los
proyectos misionales, en especial aquellas en favor del ejercicio
profesional de los ingenieros de petrdleos.

Entre sus funciones principales estan:

* “Asesorar a las universidades en la modernizacion de los
curriculos de los programas de ingenieria de petrdleos.

°  Emitir concepto ante el Ministerio de Educacion

Nacional o la entidad que haga sus veces, con . . . )
respecto a los requisitos exigidos por cualquier cientificas y profesionales de la Ingenieria de Petrdleos, en el

* Cooperar con las asociaciones y sociedades gremiales,

universidad  nacional o extranjera para el estimulo y desarrollo de la profesion.

otorgamiento, validacion o convalidacion de titulos en
o, g i
S e it e
CONSTRUIMOS FUTURO ) Surcolombianal “)

Ingenieria de Petrdleos.
_ consejo o Peedioos
Ingenieria de Petréleos
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COMISION DE APOYO DEL EJERCICIO PROFESIONAL — CAEP

* Definir los proyectos tendientes a lograr desde la
academia, el desarrollo integral y el mejoramiento de la
competitividad de los ingenieros de petrdleos
colombianos.

* Participar en los comités téecnicos de direccion y en las
etapas de planeacion y evaluacion de los convenios de
cooperacion académica firmados entre el CPIP y las
diferentes universidades, para desarrollar proyectos de
fortalecimiento de laboratorios, de salas de informadtica,
bibliotecas virtuales, salas de videoconferencias, o de la
realizacion de cdtedras curriculares o extracurriculares
promovidas por el Consejo Profesional de Ingenieria de
Petroleos, o cualquier otro proyecto dirigido al desarrollo
integral y mejoramiento de la competitividad de los

e El estudiantes de ingenieria de petrdleos, que se enmarque
O e i) en los mencionados convenios”.
CONSTRUIMOS FUTURO Surcolombiana

Consejo Profesional de
Ingenieria de Petréleos
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COMISION DE APOYO DEL EJERCICIO PROFESIONAL — CAEP

Comision de Apoyo al Ejercicio
Profesional

*Universidad Industrial de Santander

*Universidad Surcolombiana

*Universidad de América
*Universidad Nacional de Medellin

Universidad

Industrial de
Santander

COMITE TECNICO

CONSTRUIMOS FUTURO

/2%~ UNIVERSIDAD 7
ATCT WA %%&&%ﬁAL @ UNIVERSIDAD
%%*Z%SEDE MEDELLIN rj SURCOLOMBIANA

FACULTAD DE MINAS \x____./

FACULTAD DE INGENIERIA
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COMISION DE APOYO DEL EJERCICIO PROFESIONAL — CAEP — Plan de Mejoramiento para la Continuidad de las Salas de
Informatica Patrocinadas por el CPIP

Los puntos principales del plan de mejoramiento son los siguientes:

- Las universidades deberan entregar los informes de uso del software requeridos para cerrar los acuerdos o
convenios vigentes.

- Las universidades deben definir los programas o aplicaciones que requieren de cada empresa.

- Las empresas deberan mantener o viabilizar el licenciamiento trianual del software de manera gratuita.

- Las empresas deberan viabilizar el suministro el software a través de sus propios servidores instalados en la
nube y con los accesos pactados para cada universidad sin costo alguno por el hosting.

- Las empresas y las universidades deberan programar una capacitacion semestral de cada paquete de
software, de manera virtual y con enfoque en docentes, monitores y estudiantes de maestria, para que
sean multiplicadores hacia los estudiantes de pregrado.

- Las empresas podran suministrar tutoriales y soporte en linea de manera permanente.

- Las universidades deberan estar atentas y ser eficientes en la formalizacion de los convenios o acuerdos.

- Reactivar la participaciéon de Schlumberger a través de su nuevo representante Luis Carlos Afanador.

Consejo Profesional de
Ingenieria de Petréleos
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Participacion en la Mesa Sectorial de Produccion de Hidrocarburos del SENA

MESA SECTORIAL DEL SENA
REUNION TEMA

Presentacion Plan de Accion 2018 MS
Mesas Sectoriales & S Primer Trimestre 5/03/2018 . .
@puena de entrada al SENA :(ﬁ% ANO 2018 f f Produccion de Hidrocarburos.
MESA SECTORIAL PRODUCCION
DE HIDROCARBUROS
" Taller de Validacion Mapa Ocupacional de
eOUIO;\Y g .I,r.‘sp.g!’!ﬂ!! MEEAN-C0 t ﬂ':!'g%:. 29;08!2018 Hidrﬂcarhurﬂs
pAREX dcamacor mpp et
@ U 24/09/2018 Aprobacion MEI_?E ﬂcupzcmnal del sector de
e PETROWORKS ldrocarburos
i {NORIENTE
Video Conferencias Conociendo la Industria
D O DISCOVERY f’—lgq'ROI. 8/10/2018 .
Summitraining ~ ‘wemetecsee  LhErRy Services ENEAGIA PARA ELFUTURG del Petroleo

criP
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Diagnostico Preliminar del Sistema Integrado de Gestion

Establecer lineamientos que le

E CPIP cuenta con Manual de apliguen al CPIP en cuanto a control
Procesos (se deben realizar interno y otros procesos segin la
actualizaciones) Funcion Publica, como por ejemplo

{ el SUIT.

Sistema
Integrado

de Gestion Se realizo recopilacion y
l verificacion de procedimientos

existentes con el listado maestro
de documentos, identificando
manuales y procedimientos para
actualizar y crear

Sistema de Gestion de Sepuridad
y S5alud en el Trabajo (se deben
realizar actualizaciones)

(siguiente diapositiva)

PP
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Diagnostico Preliminar del Sistema Integrado de Gestion

Para actualizacion:

o Procedimiento de Tecnologia

o Procedimiento Gestién Documental

o Procedimiento financiero

o Procedimiento de Talento Humano

o Procedimiento de atencién al Cliente

o Procedimiento de Comision de Inspeccidon
o Procedimiento de convenios y proyectos
o Procedimiento de informacién y difusion
o Procedimiento de licencias

o Procedimiento de matriculas

o Procedimiento de patrocinios

o Procedimiento tribunal de ética

o Manual de Gestién de procesos

o Reglamento de Comisidn de Apoyo

o Reglamento otorgamiento Prestamos de Dinero a
Empleados

o Guia parala Elaboracion de Presupuesto
o Manual de comprasy Contratacion (divulgacion)

o Procedimiento para Calcular de valor unitario de
licencia temporal especial

o Sistema de Gestidn de Salud y Seguridad en el
Trabajo

o Manual de disposicion de activos fisicos

Para creacion:

o Facturacién

o Elaboracién de recibos de caja
o Ingreso de pago a proveedores
o Pago de impuesto

o Pago de nomina

o Pargos parafiscales

o Pago servicios

o Pagos de tarjetas de crédito

o Procedimiento de back up

o Procedimiento de mantenimiento de
equipos

o Adicionalmente el listado maestro de
documentos no es adecuado para el
respectivo control.

o Instructivo para subir informacién
solicitada por las entidades de control.
Ejem: Contaduriay Contraloria.

o Politica de proteccién de datos.

o Politica de alcohol y drogas

Preparados al 2018:

Instructivo de manejo de Caja Menor

Instructivo de Asignacion de Tokens y Pago
por Transferencia Electrénica

Instructivo Manejo de Tarjeta de Crédito
Empresariales

Instructivo Asignacion de Bonificacidn

Instructivo de Viaticos, Gastos de
Desplazamiento y Permanencia, Movilizaciéon
y de Transporte

Manual de Funciones Aux Administrativo
Manual de Funciones Secretaria General
Manual de Funciones Director Ejecutivo
Manual de Funciones Contador

Manual de Funciones Asistente de SIG y
Servicio al Cliente

Manual de Funciones Abogado

Manual de Funciones Pasante Administracion
Publica

Manual de Practicas y Procedimientos
Contables NICPS (Norma Internacionales de
Contabilidad Publica)

PP
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Implementacion NIIF

100,00% M Sensibilidad institucional
90,008 -
m Capacitacion normativa
B0,00% -
M Diagnostico situacion contable
70,00% -
60,00% M Depuracion saldos
50,00% - .
M Depuracion contable
40,00% -
m Manual de politicas contables
30,00% -
20,00% 1 Ajustes en procesos y procedimientos
10,00% - . . .
 Indique si la entidad a su cargo ha
0.00% realizado actividades inherentes para la

sep-18 aplicacion del nuevo marco normativo:
<CrPIiP
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Informe de Contratacion 2018

PRESTACION DE WILLIAM FLOREZ

CPIP-2018-001 SERVICIOS VILLAMIZAR DIRECCION EJECUTIVA 171.127.305 11 MESES 21 DIAS
ASISTENCIA EN VERIFICACION,
TERMINOFIJO COMUNICACIONESY SERVICIO 1,061,500
CPIP-2018-002 INFERIOR A UN ANO ANGIE PEDRAZA SOLANO AL CLIENTE. MES 11 MESES 21 DIAS
TERMINO ALEJANDRO DELGADO 2,200,800
CPIP-2018-003 INDEFINIDO LOZANO ASESOR JURIDICO MES INDEFINIDO
PRESTACION DE ACTUALIZACION BASE DE
CPIP-2018-004 SERVICIOS NATALIAANGARITA DATOS 5640000 6 MESES
PRESTACION DE ACTUALIZACION BASE DE
CPIP-2018-005 SERVICIOS CAMILO ROMERO DATOS 5640000 6 MESES
INCUMPLIMIENTO
CONTRATO- NO SE
CPIP-2018-006 SUMINISTRO INGENIERIA GLOBAL S.A.S ASEO Y CAFETERIA 0 EJECUTO
CPIP-2018-007 SUMINISTRO CELINTHER S.A.S TARJETAS PROFESIONALES 2279000 TRACTO SUCESIVO
CPIP-2018-008 SUMINISTRO ALIUD SOLUCIONES S.A.S ASEO Y CAFETERIA 694960 5 DIAS
FORMARARCHIVOSY
CPIP-2018-009 SUMINISTRO SUMINISTROS S.A.S PAPELERIA 937125 5 DIAS
CPIP-2018-010 SUMINISTRO DUVAN BERNAL PINILLA PENDONES TIPO ARANA 681550 3 DIAS

criP
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CPIP-2018-011

CPIP-2018-012

CPIP-2018-013

CPIP-2018-014

CPIP-2018-015

CPIP-2018-016

CPIP-2018-017

CPIP-2018-018
CPIP-2018-012

CPIP-2018-020

CPIP-2018-021

Informacidn registrada en el Secop | pagina : https:

SUMINISTRO

PRESTACION DE
SERVICIOS

CONVENIO DE
COOPERACION

CONVENIO DE
COOPERACION

SUMINISTRO

SUMINISTRO

SUMINISTRO

SUMINISTRO
SUMINISTRO

SUMINISTRO

CONVENIO DE
COOPERACION

Informe de Contratacion 2018

ATEMPO S.A.S

SANDRA JULIETTE
VERGARATAFUR

SPE UNALMED

ACEIP

DECLARADO DESIERTO

GRANADOS &
CONDECORACIONES
S.A.S

PUBLIMPRESOS
EXPRESSE.U.

FERNANDO ANDREY
MOYANO R

FORMARCHIVOS

PUBLIMPRESOS
EXPRESS E.U.

ACIPET

'www.contratos.gov.co/consultas/inicioConsulta.do

ASEOY CAFETERIA

AUXILIAR CONTABLE

APOYO

APOYO

TROFEOS

TROFEOS

TARJETAS
PROFESIONALES

200LIBRETAS

300 ESFEROS

10 TROFEOS EN
ACRILICO

APOYO

1058835

7600000

4000000

4.000.000

0

640000

952000

702100
496230

580125

14.280.000

3 DIAS

4 MESES

1 MES

2,5 MESES

OPEX

OPEX

CAPEX

N/A

DECLARADO DESIERTON/A

3 DiAS

TRACTO SUCESIVO-
EN EJECUCION

3 DIASHABILES
3 DIASHABILES

3 DIASHABILES

2,5 MESES

OPEX

OPEX

OPEX
CAPEX

CAPEX

N/A

criP
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Indicadores de Gestion 2018

TIPO DE INDICADOR METAS INDICADOR DE RESULTADO PESO | EJECUCION
OPERATIVO TRAMITES EN DESARROLLO DE FUNCIONES PUBLICAS 20,00% 20,00%
1]95% DE LOS EGRESADOS DEL ANO 2018 95% EGRESADOS ANO 2018 - ALCANZADO 92,07% 6,67% 6,46%
2|50 MATRICULAS DE EGRESADOS NO MATRICULADOS HASTA DICIEMBRE DE 2017 50 MATRICULADOS GRADUADOS ANTES DE 2018 - 88 MATRICULADOS 6,67% 11,74%
3|VISITAS DE INSPECCION EJECUTADAS EN EL 2017 MAS UN 40% 84 VISITAS EJECUTADAS EN 2018 - 34 VISITAS EJECUTADAS 6,67% 2,70%
FINANCIERO EJECUCION PRESUPUESTAL 20,00% 20,00%
1|EJECUCION DE LOS INGRESOS AL 100% - PRESUPUESTO $572.690.000 % DE EJECUCION PRESUPUESTAL DE INGRESOS OPERACIONALES 100% - ALCANZADO 105% 10,00% 10,50%
2|EJECUCION DE LOS EGRESOS OPERACIONALES AL 90% ($455.921.650 DE $506.580.000) - AHORRO DE 0 A 10% PORCENTAJE DE AHORRO DE EGRESOS OPERACIONALES DE 10% ($50.658.350) - 11% ($55.092.000) 10,00% 10,87%
CLIENTES ACTIVIDADES DIRIGIDAS A LOS GRUPOS DE INTERES DEL CPIP 30,00% 27,40%
1|Rendicion de cuentas del CPIP RENDICION DE CUENTAS EJECUTADA 3,00% 3,00%
Cofinanciacion de proyectos de mejoramiento de los programas de pregrado o postgrado de las facultades
2|de ingenieria de petréleos. INFORME DE EJECUCION ANUAL 4,00% 4,00%
Inscripcion de estudiantes y docentes a eventos académicos del sector de hidrocarburos, como Congresos,
3[Seminarios, Simposios, semanas técnicas, conferencias técnicas y similares. INFORME DE EJECUCION ANUAL E INFORMES DE PARTICIPACION DE PATROCINADOS 3,00% 3,00%
4| Aplicacion de acciones coercitivas para el cumplimiento de la ley 20 de 1984 a ingenieros y empresas INFORME DE ACCIONES COERCITIVAS IMPUESTAS POR LA COMISON DE INSPECCION 3,00% 3,00%
5{Patrocinio a eventos académicos de las universidades INFORME DE EJECUCION ANUAL E INFORME DETALLADO DE PATROCINIOS 3,00% 3,00%

Interactuar con el Ministerio de Minas y Energfa, Ministerio de Relaciones Exteriores, Migracion Colombia,
Ministerio de Trabajo, Ministerio de Educacion para mejoramiento del control del ejercicio legal de la
ingenieria de petréleos por parte de los ingenieros de petrdleos nacionales y extranjeros. INFORME DE GESTION DE ACCIONES REALIZADAS PARA EL MEJORAMIENTO DEL CONTROL DEL EJERCICIO ILEGAL 2,00% 2,00%
Integracion de las facultades de ingenieria de petroleos en el CAEP con entidades invitadas INFORME DE GESTION ANUAL 2,00% 2,00%
Disefio de convenios de colaboracion con las empresas, universidades y entidades del sector de los
hidrocarburos, para apoyo en ferias laborales, précticas empresariales, la aplicacion de la ley de primer

(=]

=~

8lempleo (Ley 1429 de 2010) y la aplicacion de la ley projoven. INFORME DE GESTION ANUAL 2,00% 1,40%
9|Renovacion de suscripciones a OnePetro en los programas de Ingenieria de Petroleos con egresados INFORME DE EJECUCION ANUAL PARA LAS 4 UNIVERSIDADES 2,00% 2,00%
10|Renovacion del software de CMG en los programas de Ingenieria de Petréleos con salas de informética INFORME DE EJECUCION ANUAL PARA LAS 3 UNIVERSIDADES 2,00% 2,00%

Disefio del plan de mejoramiento, para la continuidad de los convenios con Landmark y Weatherford, para

. Lo . . ” . PLAN DE MEJORAMIENTO DE LA CONECTIVIDAD DE LAS SALAS DE INFORMATICA PATROCINADAS POR EL CPIP Y REACTIVACION DE LOS
los programas de ingenieria de petroleos con salas de informatica patrocinadas por el CPIP

11 CONVENIOQS DEL SOFTWARE 2,00% 2,00%
Implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad de Datos Personales - SGSDP - Cumplimiento de la

12|Ley 1581 de 2012 y su Decreto 1074 de 2015 SISTEMA FUNCIONANDO 1,00% 0,00%

13|Actualizacion del reglamento interno del CPIP RESOLUCION MODIFICATORIA DEL REGLAMENTO INTERNO - oct 4/2018 1,00%] 0,00%

criP
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Indicadores de Gestion 2018

ESTRATEGICO | ACCIONES QUE MEJORAN EL DESEMPENO DEL CPIP 30,00% 12,83%
Promover y defender el libre ejercicio legal de la ingenieria de petrdleos en todo el pais (pronunciamiento y
acciones contra decretos, resoluciones o cualquier tipo de reglamentacion que vulnereo limite el ejercicio
1|legal de los ingenieros de petréleos en Colombia) INFORME DE ACCIONES INSTAURADAS - CARTA MINISTERIO TRABAJO CONTRA DEC 1668 2%) 2,00%
Redisefio e implementacién del Sistema de Informacion de Tramites y Solicitudes, integrando la herramienta
de Business Intelligence con Hosting Virtual dedicado. o
2 NUEVA PLATAFORMA SITS INTEGRADA FUNCIONANDO DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES CONTRATADAS PARA EL ANO 2018 2%| 0,00%
3| Actualizacion de la base de datos ACTUALIZACION DE 5000 REGISTROS (TERCERA PARTE DEL EXTERIOR S| ES POSIBLE) 2%) 2,00%
Redisefio de la nueva pagina web con los requerimientos de Gobierno en Linea y de la Ley Implementacién
de la Ley 1712 de 2014 "Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del derecho de acceso a la
4linformacion publica nacional y se dictan otras disposiciones"” . NUEVA PAGINA WEB FUNCIONANDO CON INFORMACION PUBLICA REQUERIDA 1% 0,00%|
Disefio e implementacion de la estrategia de comunicaciones: 1. Asistencia remota inmediata, boletin de
noticias, integracion con redes sociales e intranet. 2. informes de gestiéon, campafias de promocion de
aprendizaje de idiomas y del ejercicio profesional sostenible y responsable, anuncios, correos masivos y
videos informativos. 3. Implementacion y entrenamiento en Free Press y Community Managment. 4. App del
5|CPIP con médulo de denuncias. CADA UNO DE LOS 4 PRODUCTOS FUNCIONANDO CON LOS CONTENIDOS APROBADOS 4% 0,00%
Reglamentacion de las competencias profesionales de los ingenieros de petréleos colombianos: 1.
Evaluacion interna de los programas de ingenieria de petréleos colombianos. 2. Evaluacion externa de la
g|matriz de competencias disefiada. 3. Borrador del decreto regimentario de la Ley 20 de 1984 CADA UNO DE LOS TRES DOCUMENTOS ENTREGADOS 3% 0,00%
7|Desarrollo de los Seminarios Precongreso de Etica Profesional_en Ingenieria INFORME ANUAL DE PARTICIPACIONES Y LOGROS 2% 1,33%
Actualizacion de los manuales internos del CPIP (gestion por procesos, reglamento interno de trabajo,
SGSST, politica de gestién ambiental, de compras y contratacion, de presupuesto, de caja menor, de activos
fijos, de funciones, de préstamos a empleados, de politicas contables, de manejo de plataformas CHIP, )
8|SECOP y SIRECI y de tramites en el SUIT) PRESENTACION DE CADA MANUAL DEFINITVO 2% 1,00%)
Desarrollo del Plan Estratégico de la Mesa Interinstitucional de Consejos Profesionales de Ingenieria - MICPI
(Estandarizacion de Procedimientos, Manejo de TICs y redes, Trabajo en equipo, Ejercicio de la Vigilancia,
9| Capacitacion Diferenciadora y Generacion de Empleos Diferenciados) INFORME ANUAL DE PARTICIPACIONES Y LOGROS 2% 2,00%)
Buscar patrocinio de entidades estatales nacionales e internacionales para cumplir funciones del CPIP (p.ej.
10|talleres de ética profesional para las empresas) INFORME DE GESTION REALIZADA 1% 0,00%)
11| Disefiar e implementar la Matricula Profesional Alianza del Pacfifico con generacion de ingresos INFORME DE LA PARTICIPACION EN EL PROCESO 1% 0,50%|
12|Participar en el disefio y aplicacion del proceso de recertificacion de las matriculas profesionales INFORME DE GESTION 1% 0,00%|
13|Elaborar y presentar a Mineducacion la propuesta de la evaluacion académica del proceso de convalidacion |INFORME DE GESTION REALIZADA ANTE EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL PARA MEJORA EL PROCESO DE CONVALIDACION 1% 1,00%)
14]Lograr la revocatoria de los titulos mal convalidados presentados al Ministerio de Educacion SOLICITUD DE REVOCATORIAS DE 100% DE TITULOS MAL CONVALIDADOS PRESENTADAS EN EL ANO 1%| 1,00%
15| Implementacién del sistema de control interno SISTEMA DE CONTROL INTERNO FUNCIONANDO 1%) 0,00%
16| Digitalizacion de la informacion y almacenamiento de archivos correspondientes a las matriculas y licencias |ARCHIVO DE MATRICULAS Y LICENCIAS ESPECIALES TEMPORALES DIGITALIZADO Y ALMACENADO 1% 0,00%|
17| Implementacién del Sistema de gestién documental SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL FUNCIONANDO 0,5% 0,00%
18| Reestructuracion del nuevo proceso disciplinario PROPUESTA DE NUEVO PROCESO DISCIPLINARIO 0,5%) 0,00%
19]Implementacién NIIF (Decreto 533 /15) - sistema contable NIIF IMPLEMENTADAS 0,5% 0,50%|
Participacion en foros en el Congreso de la Republica y congresos organizados por entidades gremiales,
20| profesionales o cientificas INFORME PARTICIPACION EN EVENTOS 0,5% 0,50%|
21| Participacién en la Mesa Sectorial Produccién de Hidrocarburos del SENA INFORME PARTICIPACION EN REUNIONES 0,5% 0,50%
22|Cooperar con programas de emprendimiento, innovacién y liderazgo para ingenieros de petréleos INFORME DE COOPERACION EN EVENTOS DE EMPRENDIMIENTO, INNOVACION Y LIDERAZGO 0,5% 0,50%)
TOTAL 100,00% 80,23%

<riP
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Estrategia de comunicaciones y participacion ciudadana

e Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas
e Estrategia de Comunicacion.

INDICADOR DE

TIPO DE INDICADOR METAS EJECUCION
RESULTADOS
Implementar el mecanismo

participativo y democratico, Presentacion rendicién de

rendicidn de cuentas audiencia cuentas vigencia 2017, como
Lt . o 3% 3%

publica mecanismo participativo de

Ley 489 de 1998 transparencia y fiscalizacién

CIUDADANO
ACTIVIDADES DIRIGIDAS A  Asistencia remota inmediata

LOS GRUPOS DE INTERES  boletin de noticias, integracién
DEL CPIP con redes sociales a intranet.

Nueva pagina web
funcionando con informacién 4% 2%
publica requerida.

Participacion en foros, Congreso
de la republicay Congresos de  Entrega de informes de cada
entidades gremiales, evento.
profesionales y cientificas

Consejo Profesional de
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CONSEJO PROFESIONAL DE INGENIEROS DE
PETROLEOS EN CIFRAS (2018)

11.004 S 688

Beneficiarios egresados de MM Inversion en

las cuatro universidades de programas para el
ingenieria de petrdleo, al 31 fortalecimiento de la
de diciembre 2018. profesion(2014-2018).

92% 75%

De los egresados Pe Ias. ur.uver5|dad,es de
ingenieria de petréleo

adquieran la :

: .. cuentan con herramientas
matricula, gestion tecnoldgicas financiadas por
del CPIP. CPIP con programas de

renovacion de licencia.

criP
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PROGRAMAS DESTACADOS

e Patrocinio de Eventos Académicos de las Universidades Publicas y
Privadas

e Convenios Interadministrativos del CPIP con las Universidades
Publicas y Privadas, Para el Mejoramiento de los Programas de
Pregrado o Posgrado de Ingenieria de Petréleos.

* Suscripciones a Onepetro

* Cooperaciéon de Emprendimiento, Innovacién y Liderazgo

* Renovacion de Suscripciones Licencias Académicas de CMG
(Computer Modelling Group)

CMG S * Proyectos seminarios de ética MICPI

s GROUP 1D

e Actualizacion base de datos

* Reglamentaciéon de competencias profesionales.

criP

Consejo Profesional de
Ingenieria de Petréleos




5. Informe de Gestion 2018 — Gestion De Proyectos

Inversion en Proyectos

presupuestada 4 Departamentos
S 273-843-000_ Inversion Ejecutada en los ProyeCtOS 2018 CIUDADES PRINCIPALES
- EXCEDENTES DE ANOS ANTERIORES
$ 70.000.000
70 ’ """"
60 ’
50 ’
40 ’
30 > 21.896.000 $ 19.373.000
4.280.000
$11.604.000
20 $ 6.934.000 S 5.611.000
$3.367.000
) a A -
0
INNOVACION Y COMPUTER CONVENIOS SUSCIPCIONES A EVENTOS ACADEMICOS PROYECTOS ACTUALIZACION BASE REGLAMENTACION
LIDERAZGO MODELLING GROUP INTERADMINISTRATIVO ONEPETRO SEMINARIO DE ETICA DE DATOS DECOMPETENCIAS
MICPI PROFESIONALES

criP
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COOPERACION DE EMPRENDIMIENTO INNOVACION Y
LIDERAZGO

Es un proyecto que permite destinar recursos para financiar mediante
convenios de cooperacidon los proyectos e iniciativas en innovacion
liderazgo y tecnologia, y a quienes contribuyen al progreso del sector
energético e hidrocarburos., a la academia, las entidades y los
estudiantes.

Nt
WA R3008 0¢ S T
L LT enalo AL )
WG, agudo
bt

Es por tal motivo que el CPIP destino recursos por S 14,280,000 millones
de pesos destinados la Asociacion Colombiana de Ingenieria de
Petréleos, el cual permitié cofinanciar el “premio Acipet a la innovacion
2018”

Y )
-= PREMIO ACIPET A LA INNOVACION
li C’pet ‘ ’ "Petroleo y Energia: Desarrollo con Innovacion”

5= Version

MES

COOPERACION DE EMPRENDIMIENTO INNOVACION Y LIDERAZGO

RESULTADOS AVANCE 2018
RECURSOS CPIP (MM)

EGRESADOS BENEFICIARIOS

RECURSOS INVERTIDOS

PRODUCTIVIDAD CPIP 100%

S e de Uniign de peses

$ 1'000.000

Briery et

criP
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SUSCRIPCIONES LICENCIAS ACADEMICAS DE CMG
(COMPUTER MODELLING GROUP)

Redefinir la
simulacion de
yacimientos

i Es un programa que financia la suscripcion a licencias tecnologias para
Visualizacion y analisissmedernos dotar a las universidades publicas con herramientas que le permitan al
estudiante fortalecer conocimientos en simulacidon de yacimientos.

esoeses

Este proyecto permiten tener acceso a tecnologia de software por medio
de la compra de licencias académicas a CMG, el cual es un proveedor de
software de clase mundial con mas de 617 clientes de petréleo y gas y
firmas consultoras en 61 paises, y particularmente en Colombia en las
principales compafiias operadoras

CMG comenzé en 1978 como una pequena empresa de investigacion con
sede en Calgary, Canada. Rdpidamente, CMG se hizo conocido por su
experiencia en petréleo pesado, y ha ampliado este conocimiento a todos
los aspectos del flujo de reservorios y el modelado de procesos avanzados.

répidos del mundo , jahora son mds

LICENCIAS ACADEMICAS DE CMG

répidos!
RESULTADOS AVANCE 2018
~ > COMPUTER RECURSOS CPIP (MM)
oot C m 6 MODE lLl NG ESTUDIANTES BEI;]EFlClADOS
3 Universidades Publicas = GROUP LTD. LICENCIAS ACADEMICAS DE CMG
q PRODUCTIVIDAD CPIP

Imagen Tomada de la pagina https://www.cmgl.ca/ GP’P
Consejo Profesional de
Ingenieria de Petréleos
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Lonbdlan e 2\ poyo ) Sjaelele LA COMISION DE APOYO DEL EJERCICIO PROFESIONAL —

Profesional

CAEP

*Universidad Industrial de Santander
*Universidad Surcolombiana
*Universidad de América
*Universidad Nacional de Medellin

Actualmente el —CAEP— hace seguimiento a través del comité técnico de
cada proyecto de inversion a las universidades , UNAL, UIS, USCO.

== OO INIT WV ERSIIDLATY

- NI A CTOON AT “Fortalecimiento de la Infraestructura Experimental del Area de

A IDOE COLOMBILA

SEDE MEDEL LI N Recobro Mejorado”. Valor aportado CPIP: $70.000.000

FAY L T T AT IDVE RAALTN AS

“Implementacion de un Aula de Tercera Generacion para Los

Universidad Programas de Pregrado y Posgrado de la Escuela de Ingenieria
Industrial de , . . .
Santander de Petrdleos de La Universidad Industrial De Santander — UIS

”Valor aportado CPIP: $70.0000.00

CONSTRUIMOS FUTURO

“Equipamiento y fortalecimiento del laboratorio de geologia y

UNIVERSIDAD — | petrografia, del programa de ingenieria de petrdleos”. Valor
SURCOLOMBIANA aportado CPIP: $69.414.300

FACULTAD DE INGENIERIA

Consejo Profesional de
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CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS

Universidad Los Convenios Interadministrativos son un programa creado y estipulado
Industrial de en la ley de creacién del CPIP que permite realizar actividades con las

T e universidades del pais que ofrecen programas de Ingenieria de
Petroleos, con la matricula profesional expedida por el consejo.

CONSTRUIMOS FUTURO

De igual forma se contempla realizar actividades como conferencias o

talleres, sobre los requisitos legales establecidos en Colombia para el
“Implementacion de un Aula de Tercera Generacion para Los ejercicio profesional de la ingenieria de petrdleo y derechos vy

Programas de pregrado y posgrado de la Escuela de obligaciones establecidos en el cédigo de ética de CPIP
Ingenieria de Petrdleos de La Universidad Industrial De

. Este programa permitié que en el 2018 se firmaran 3 convenios con las

ntander — UIS”. Valor rtar CPIP: $70.000.

Santande uls alor a aportar C $ 0.000.000 universidades UNALMED, USCO, UIS vy se destinaran recursos para su
ejecucion.

3U niversidades Pu blicas CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS
S NS
CONSTRUIMOS FUTURO : VRERE-MEREELLN W

PRODUCTIVIDAD CPIP 100%

Consejo Profesional de
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2$%°< UNIVERSIDAD

Iy

+9-4 NACIONAL

FACULTAD DE MINAS

“Fortalecimiento de la Infraestructura Experimental del Area

de Recobro Mejorado”. Valor aportado CPIP: $70.000.000

3 Universidades Publicas

Universidad 77 { UNIVERSIDAD
e gy LATIONAL —_
A [ ¥/ DE COLOMBIA Ut

##%%% SEDE MEDELLIN ISurcolombiana
CONSTRUIMOS FUTURO

CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS

Los Convenios Interadministrativos son un programa creado y estipulado
en la ley de creacién del CPIP que permite realizar actividades con las
universidades del pais que ofrecen programas de Ingenieria de
Petroleos, con la matricula profesional expedida por el consejo.

De igual forma se contempla realizar actividades como conferencias o
talleres, sobre los requisitos legales establecidos en Colombia para el
ejercicio profesional de la ingenieria de petréleo y derechos vy
obligaciones establecidos en el cédigo de ética de CPIP

Este programa permitié que en el 2018 se firmaran 3 convenios con las
universidades UNALMED, USCO, UIS vy se destinaran recursos para su
ejecucion.

CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS

RESULTADOS AVANCE 2018
RECURSOS CPIP (MM)

EGRESADOS BENEFICIARIOS 327

CONVENIOS 14

PRODUCTIVIDAD CPIP 32%

Consejo Profesional de
Ingenieria de Petréleos
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CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS

UNIVERSIDAD Los Convenios Inte‘r?dministrativos son un. progra'ma cre:fld.o y estipulado
en la ley de creacién del CPIP que permite realizar actividades con las
SU RCO I.OM BIANA universidades del pais que ofrecen programas de Ingenieria de

Petroleos, con la matricula profesional expedida por el consejo.

FACULTAD DE INGENIERIA

De igual forma se contempla realizar actividades como conferencias o

talleres, sobre los requisitos legales establecidos en Colombia para el
“Equipamiento y fortalecimiento del laboratorio de geologia ejercicio profesional de la ingenieria de petrdleo y derechos vy

y petrograﬁa’ del programa de ingenien’a de petré|eos”. obligaciones establecidos en el cédigo de ética de CPIP
Valor aportado CPIP: $69.414.300

Este programa permitié que en el 2018 se firmaran 3 convenios con las
universidades UNALMED, USCO, UIS vy se destinaran recursos para su
ejecucion.

. . . CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS
3 Universidades Publicas

RESULTADOS AVANCE 2018

RECURSOS CPIP (MM) 70|

Universidad

“+* UNIVERSIDAD

P i 6 SNSRI EGRESADOS BENEFICIARIOS - 327 |
a )
e ar J )‘ ) e RECURSOS INVERTIDOS 69,414
"" "‘“ SEDE MEDELLIN
CONSTRUIMOS FUTURO Sl PRODUCTIVIDAD CPIP

Consejo Profesional de
Ingenieria de Petréleos
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- SUSCRIPCION ONEPETRO

* El programa de suscripcion a Onepetro.

* Fortalece y genera la investigacion del estudiante como una alternativa

s o de analisis atreves de experiencias aplicadas.
Es un proyecto que permite ampliar el conocimiento del estudiante a través
" e AR del acceso a la herramienta tecnoldgica, biblioteca en linea de literatura
niversida T 495" UNIVERSIDAD , . : . . 2 .

A N '"‘;:Ztg:'d'ij 2! q,}‘\ NACIONAL técnica para la industria de exploracién y produccion de petréleo y gas

Universidad ATTER - . o
(T .| /" DECOLOMBIA _ (E&P). Que cuenta con, contribuciones de 21 socios editoriales y con acceso a

WSS SEDE MEDELLIN
CONSTRUIMOS FUTURO mas de 200,000 articulos.

. Amplio cuerpo de conocimiento. El recurso mas completo disponible Un programa que se inicio desde el 2009 se da la iniciativa a este proyecto a

sobre petroleo y gas aguas arriba. través de convenios con las universidades como: |a Universidad Industrial de
- Biblioteca multi-organizacional. El contenido técnico de OnePetro Santander, la Universidad Surcolombiana, la Universidad Nacional de
proviene de 21 colaboradores editoriales. Colombiay la Fundacién Universidad de América.

* Alojamiento basado en la nube. OnePetro almacena y pone a
disposicioén los articulos a los que debe tener acceso en todo momento.
* Busqueda familiar, facil de usar. Las opciones de busqueda basicas y

avanzadas facilitan la busqueda y la navegacion del contenido que
necesita. RESULTADOS AVANCE 2018

RECURSOS CPIP (MM) 21,8

SUSCRIPCION ONEPETRO

* Visualizacion amigable movil. Acceso 24/7 a OnePetro en todos los
ESTUDIANTES BENEFICIARIOS 26000

dispositivos moviles. SUSCRIPCION
PRODUCTIVIDAD CPIP

Imagen Tomada de la pagina https://www.onepetro.or

criP
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PATROCINIO DE EVENTOS ACADEMICOS DE LAS
UNIVERSIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS

El Consejo Profesional de Ingenieria de Petrdleos contempla en su Plan Estratégico el
cumplimiento de su objetivos misionales en los cuales busca “Promover programas de
participacion activa en la formacion integral para elevar la competitividad.”

Este programa permite el apoyo econdmico financiero a los eventos académicos de las
universidades que promueven la participacion de los estudiante con el sector de los
hidrocarburos.

El CPIP 2018 patrocino eventos como:

* SPE Colombian Technical Conference
vento que reune la industria y la academia para hablar de desafios, retos, soluciones para un
desarrollo sostenible de nuestra industria y competitivo.

* El PetrOlympics
es un concurso de conocimientos en Ingenieria de Petréleos que se realizo el 7 de Mayo
durante la Semana Técnica Internacional De Ingenieria De Petréleos Neiva.

* Semana Técnica Internacional De Ingenieria De Petrdleos — Neiva
es un evento en el cual se presentan innovaciones, investigaciones, experiencias y desarrollos
en las areas de mayor relevancia de nuestra industria

PATROCINIO DE EVENTOS ACADEMICOS DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS Y
PRIVADAS

RESULTADOS AVANCE 2018

RECURSOS CPIP (MM) 16

ESTUDIANTES BENEFICIARIOS 1500
RECURSOS EJECUTADOS CPIP (MM) 11,4
PRODUCTIVIDAD CPIP 71%

criP
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REGLAMENTACION DE COMPETENCIAS PROFESIONALES

Dentro de las actividades de la Comisiéon de Apoyo del
Ejercicio Profesional — CAEP, se aborddo el tema de la
definicion de la matriz de competencias profesionales de la
ingenieria de petrdleos, con la presentacion del modelo de
competencias de la SPE por parte de RAMONA GRAVES vy la
participacion del representante principal de las universidades
del CPIP en el “2018 Petroleum Engineering Collogium”, cuyo
informe se compartira con los representantes cada
universidad.

Para el afo 2019 se proyecto ser efectivos en la
materializacion de la matriz de competencias para los
ingenieros de petrdleos, haciendo la conciliacion entre los
criterios de la academia y la industria, con el liderazgo
conjunto de ACIPET y CPIP.

“»
Consejo Profesional de
Ingenieria de Petréleos
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ACTUALIZACION BASE DE DATOS

Actualizacion

. Base de datos CPIP Hoja de vida Linkedin Total

Mes autonoma

Febrero 50 146 445 99 748
Marzo 217 93 220 376 Q0G5
Abril 163 146 201 416 925
Mayo 37 9 17 741 S04
Junio =13 4 112 5858 872
Julio 109 1 149 513 872

TOTAL 5128
Valor facturado Cu E“t:a e ?ﬂhrﬂ - Promedio Pr-n-'.:m Ed_in -
ingeniero ingeniero

Febrero & 7 .403.500 % 1201800 S 7 ATB.IGET % 1739135
Marzo 5 2.514 200 5 1. 257100
Abril 5 2528 200 S 1264 100
Mayo 5 2. 442 S00 S 1.221 400
Junio & 2 .490.400 5 1245200
Julio & 7490400 5 1245200

INSCRIPCION
CUMEBRE 5 2023 000
TOTAL & 16.892.600 = 7.434.800

criP
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ACTUALIZACION BASE DE DATOS

INGENIEROS DE PETROLEOS EMPLEADOS EN EL SECTOR
PETROLEOS

® SECTOR PETROLEOS = OTRO SECTOR

Datos estadisticos de los registros de ingenieros de petroleos proporcionados del la base de datos del CPIP 2018

ESTADO LABORAL INGENIEROS DE PETROLEOS

)

8,87%

0,24%

O

" DESEMPLEADOS " FALLECIDOS
* EMPLEADOS SECTOR PETROLEOS * EMPLEADOS OTRO SECTOR

PP

Consejo Profesional de
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ACTUALIZACION BASE DE DATOS

INGENIEROS DE PETROLEOS EMPLEADOS GRADUADOS EN ESTADO LABORAL INGENIEROS DE PETROLEOS GRADUADOS ANTES
COLOMBIA DEL ANO 2015
0,25%
B Suma de SECTOR
PETROLEOS
M Suma de OTRO SECTOR
” o
® DESEMPLEADOS " FALLECIDOS
UNALMED USCo " EMPLEADOS SECTOR PETROLEOS * EMPLEADOS OTRO SECTOR

PP

Datos estadisticos de los registros de ingenieros de petroleos proporcionados del la base de datos del CPIP 2018 Consejo Profesional de
Ingenieria de Petréleos
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ACTUALIZACION BASE DE DATOS

INGENIEROS DE PETROLEOS EMPLEADOS GRADUADOS
ANTES DEL ANO 2015

® SECTOR PETROLEOS = OTRO SECTOR

10,29%

Datos estadisticos de los registros de ingenieros de petroleos proporcionados del la base de datos del CPIP 2018

ESTADO LABORAL INGENIEROS DE PETROLEOS GRADUADOS A
PARTIR DEL ANO 2015

0,21%
——

14,96%

y

" DESEMPLEADOS " FALLECIDOS

* EMPLEADOS SECTOR PETROLEOS * EMPLEADOS OTRO SECTOR

PP

Consejo Profesional de
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ACTUALIZACION BASE DE DATOS

INGENIEROS DE PETROLEOS EMPLEADOS GRADUADOS
A PARTIR DEL ANO 2015

® SECTOR PETROLEOS = OTRO SECTOR

Datos estadisticos de los registros de ingenieros de petroleos proporcionados del la base de datos del CPIP 2018

ESTADO LABORAL INGENIEROS DE PETROLEOS GRADUADOS EN
COLOMBIA (ANTES Y DESPUES DEL ANO 2015)

FALLECIDOS

M Suma de Graduados después de

W Suma de Graduados antes de
2015

DESEMPLEADOS

0 500 1000 1500 2000

PP

Consejo Profesional de
Ingenieria de Petréleos




6. Informe de Gestion 2018 — Gestion Financiera

CONSEJO PROFESIONAL DE INGENIERIA DE PETROLEOS ENT. PUBLICA

ACTIVO
EFECTVO Y EQUIVALENTES A EFECTIVO

INVERSIONES E INSTRUM. DERNVADOS
PRESTAMOS POR COBRAR
TOTALACTIVO CORRIENTE
PROFIEDADES/ PLANTA Y EQUIPO
OTROS ACTIVOS

TOTAL ACTIVO

PASIVO

PRESTAMOS POR PAGAR
CUENTAS POR PAGAR
BENEFICIOS A EMPLEADOS
TOTAL PASIVO CORRIENTE

PASIVOS ESTIM. Y PROVISIONES
TOTAL PASIVO
PATRIMONIO

PATRIM. DE LAS ENTID. DEL GOBIERNO
TOTAL PATRIMONIO

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO

NIT: 860,532,7824

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA A 31 DE DICIEMBRE DE:

NOTA PRIGE
3 137.967.730
4 665.108.836
5 32.218.80
835.295.367
6 871.793.840
7 3.587.830

co

11

12

1.710.677.057

1.823.440
18425227
4.985.232
25.233.899

166.802.199
192.036.098

1.518.640.959
1.518.640.959

1.710.677.057

2.017

21045151

TOT.552.648
35.204.080
763.805.079
920.271.742
3.587.830

1.687.664.671
44 966
17.661.116
7.696.692
25.402.774

166.802.199
192.204.973

1.495.450.698
1.495.459.698

1.687.664.671

VARIACION

1%

3955%
A%
-35%
-1%

0%
0%

2%
2%

1%

criP
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CONSEJO PROFESIONAL DE INGENIERIA DE PETROLEOQOS - CPIP
(nit.860,532,782-4)
ESTADO DE RESULTADO INTEGRAL EN:

NOTA 2.018 2.017 %
INGRESOS 13 594.761.293 561.816.503 6%
Licencias Especiales Temporales 97.418 80.707 21%
Renovacion Licencias Especiales 19.687 22.572 -14%
Expedicion Matriculas Profesionales 439.756 406.370 8%
Duplicados, cambios, certificaciones 7.358 8.624 -17%
Rendimientos Financieros 29.327 43.543 -33%
Otros ingresos 1.215 0 n/a

Consejo Profesional de
Ingenieria de Petréleos
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CONSEJO PROFESIONAL DE INGENIERIA DE PETROLEOS - CPIP
(nit.860,532,782-4)
ESTADO DE RESULTADO INTEGRAL EN:

NOTA 2.018 2.017 %
INGRESOS 13 594.761.293 561.816.503 6%
GASTOS 14 488.439.861 441.923.451 11%
DE PERSONAL 109.006.430 98.852.618 10%
CONTRATACION DIRECTA POR SERVICIOS 228.127.235 203.310.809 12%
OTROS SERVICIOS 12.767.920 12.128.949 5%
GASTOS DE VIAJE 16.930.320 11.910.390 42%
GASTOS DE OFICINA 17.291.016 15.497.249 12%
SEGUROS E IMPUESTOS 8.282.757 7.982.692 4%
GASTOS E INVERSIONES SEDE 403.800 1.149.840 -65%
COMISION DE APOYO AL EJERCICIO PROFES 10.960.220 9.272.605 18%
COMISION DE INSPECCION 34.005.205 43.960.055 -23%
SISTEMA DE GESTION, SEG. Y SALUD EN EL TRABAJO 0 4.930.860 100%
RENDICION DE CUENTAS 287.500 0 100%
MESA SECTORIAL SENA 78.000 3.620.023 100%
MESA INTERINST. DE CONSEJOS 926.000 1.198.400 100%
TARIFA CONTROL FISCAL 895.556 672.525 33%
DEPRECIACIONES Y AMORTIZACIONES 48.477.902 27.436.436 77%
UTILIDAD (perdida) NETA 106.321.432 119.893.052 GP’P

Consejo Profesional de
Ingenieria de Petréleos
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CONSEJO PROFESIONAL DE INGENIERIA DE PETROLEOS
EJECUCION PRESUPUESTAL 2018 - 2017
(Miles de pesos)

CONSE/O PROFESIONAL DE INGENIERIA DE PETROLEQS

EIECUCION PRESUPUESTAL
( MILES DE PESOS
218 017 VARIACIONABSOLUTA  VARIACION%
TOTAL INGRESOS 504 494 319.584 34910 0
TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 006.980[  465.639 40.921 8
RESULTADO DEL EJERCICIO 47914 53.925 5.011 13
EXCEDENTES DE EJERCICIOS ANTERIORES 421666 500.573 -18.907 19
TOTAL EJECUTADO POR PROYECTOS 83.065)  231.280 -148.215 -178
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CONSEJO PROFESIONAL DE INGENIERIA DE PETROLEOS
EJECUCION PRESUPUESTAL INGRESOS 2018
(Miles de pesos)

CONSEJO PROFESIONAL DE INGENIERIA DE PETROLEOS
PRESUPUESTO DE INGRESOS 2018

( MILES DE PESOS )

RUBROS PRESUPUESTALES PPT0 2018 EJEC 2018
Licencias Especiales Temporales 89.843 97.418 108
Renovacion Licencias Especiales 14.062 19.687 140
Expedicion Matriculas Profesionales 414612 439.756 106
Duplicados de matriculas, certificaciones 7.981 7.358 92
Rendimientos financieros 27.996 29.326 105
Ingresos diversos 0 1.215

INGRESOS OPERACIONALES 554.494 594,760




6. Informe de Gestion 2018 — Gestion Financiera

CONSEJO PROFESIONAL DE INGENIERIA DE PETROLEOS
EJECUCION PRESUPUESTAL GASTOS DE OPERACION 2018
(Miles de pesos)

CONSEIO PROFESIONALDE INGENIERIA DE PETROLEOS
EJECUCION PRESUPUESTAL GASTOS DE OPERACION 2018

( MILES DE PESOS )
PPTO 2018

GASTOS DE OPERACION EJEC 2018 %% EJEC

Personal 106.892 109.006 102
Contratacion Directa por Servicios 318.052 269 _ 726 85
Gastos Junta Directiva 15. 796 16.930 107
Gastos de Oficina 26 .733 22.754 85
Seguros e Impuestos 15.290 9178 60
Gastos e Inversiones Sede Y .000 404 ]
SENA - MICPI - CAEP 16.817 11.964 1
SUBTOTAL 506.580 439 . 962

MAS GASTO DE DEPRECIACION 48 478

TOTAL 488 .440

<PrPIiP

Consejo Profesional de
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CONSEJO PROFESIONAL DE INGENIERIA DE PETROLEOS
EJECUCION PRESUPUESTAL EXCEDENTES
(miles de pesos)

EXCEDENTES EJERCICIOS ANT. PRESUPUESTO 2018 EJECUCION 2018 VARIACION ABSOLUTA EJEC %%

EXCEDEMNTES 2013 8B.821 83.065 5.756 94 ‘
EXCEDENTES 2014 54.219 - 54.219 - ‘
EXCEDEMNTES 2015 50.799 s 50.799 - ‘
EXCEDENTES 2016 BA.677 - 84.677 - ‘
EXCEDENTES 2017 119.893 - 119.893 ‘
EXCEDENTES 2018 106.321 s 106.321 ‘

TOTAL EJEC. EXCEDENTES 504.73 83.065] 421.666 ‘

Fuente: Estados financieros anuales

(1) Los excedentes presentados han sido manejados segun la politica de inversién en proyectos de la entidad y en pro de la misma segun la ejecucién presupuestal de cada uno de los afios.

(2) Al existir excedentes precedentes al afio 2018, los valores que cubriran la inversidén en proyectos se ejecutaran con los valores remanentes de afios anteriores, en el 2018 la inversién en proyectos se
ejecuto con remanente del afio 2013.

(3) Enlaactualidad se esta haciendo un estudio de las cifras de inversién de excedentes de los afios 2012, 2013, 2014, ya que estas han sido presentadas en miles de pesos ddndonos un margen minimo de
ajuste contable ya que en afios previos a este periodo los excedentes no contemplaban en impacto por depreciacion lo cual genera diferencias que actualmente estan siendo sometidas a estudio, revision y

Y T
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7. Informe de Auditoria de Cumplimiento CGR 2016-2017

OBJETIVO GENERAL: Evaluar el cumplimiento de la normatividad aplicable en la gestion de Ia

entidad respecto al recaudo de recursos y ejecucion de gastos para la vigencia 2.016y 2.017

CONCLUSIONES GENERALES Y CONCEPTO DE EVALUACION REALIZADA:

- Cumplimiento conforme, en todos los aspectos significativos, frente a los criterios aplicados.

- Se constato en libros que los recursos que ingresan al CPIP corresponden a aquellos generados
por el pago para la expedicion de las matriculas y licencias temporales para desarrollar

actividades al interior de la industria del petréleo y gas.

Informe de la Auditoria 2016-2017 Publicado en la pagina de la Contraloria
https://www.contraloria.gov.co/documents/20181/1111932/004+-+INFORME+AUDITORIA+DE+CUMPLIMIENTO+CONSEJO+PROFESIONAL+DE+INGENIERIA+DE+PETROLEOS+-+VIGENCIA+2016+-+2017.pdf/fbe2b0d5-
57ee-4209-b265-105345fb104e?version=1.1

Consejo Profesional de
Ingenieria de Petréleos



https://www.contraloria.gov.co/documents/20181/1111932/004+-+INFORME+AUDITORIA+DE+CUMPLIMIENTO+CONSEJO+PROFESIONAL+DE+INGENIERIA+DE+PETROLEOS+-+VIGENCIA+2016+-+2017.pdf/fbe2b0d5-57ee-4209-b265-105345fb104e?version=1.1
https://www.contraloria.gov.co/documents/20181/1111932/004+-+INFORME+AUDITORIA+DE+CUMPLIMIENTO+CONSEJO+PROFESIONAL+DE+INGENIERIA+DE+PETROLEOS+-+VIGENCIA+2016+-+2017.pdf/fbe2b0d5-57ee-4209-b265-105345fb104e?version=1.1

7. Informe de Auditoria de Cumplimiento CGR 2016-2017

CONCLUSIONES GENERALES Y CONCEPTO DE EVALUACION REALIZADA:

- La destinacion principal de los dineros captados por la expedicion de dichos documentos, se
priorizan para el pago de ndmina del personal que adelanta las tareas propias del CPIP. En un
segundo plano se ubican los proyectos especiales o convenios firmados por el CPIP con las
universidades y otros pares académicos en concordancia con su funcion de apoyar el ejercicio
profesional del sector.

- EI CPIP alcanzé un cumplimiento ponderado de los indicadores propuestos de mas del 80% en la gestion
adelantada durante las vigencias 2016 y 2017. El factor que mas influyd en la consecucién de las metas

propuestas por el CPIP, para el 2016 y 2017 obedece a externalidades del contexto laboral/profesional

materializado en la baja expectativa de empleabilidad de los profesionales en ingenieria de petrdleos,

dadas las circunstancias particulares del sector de hidrocarburos.

Consejo Profesional de
Ingenieria de Petréleos




7. Informe de Auditoria de Cumplimiento CGR 2016-2017

v' RELACION DE HALLAZGOS:

Como resultado de la auditoria, la CGR no constituyo

CONTRALORIA

, hallazgos.
GENERAL DE LA REPUBLICA

v" PLAN DE MEJORAMIENTO:
El CPIP, en la orbita de la Auditoria de Cumplimiento, subsano
las causas administrativa que dieron origen a los hallazgos

comunicados en la auditoria de las vigencias 2013 a 2015.

Informe de la Auditoria 2016-2017 Publicado en la pagina de la Contraloria

https://www.contraloria.gov.co/documents/20181/1111932/004+-+INFORME+AUDITORIA+DE+CUMPLIMIENTO+CONSEJO+PROFESIONAL+DE+INGENIERIA+DE+PETROLEOS+-+VIGENCIA+2016+-+2017.pdf/fbe2b0d5-
57ee-4209-b265-105345fb104e?version=1.1
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8. Acciones de Mejoramiento

Actividades

Actividades / Actividades

Actividades / unidad cantidades | Fecha e Actividades

Accion de mejora

Iniciar el registro en |a plataforma
del SECOP. Realizar la
modificacién pertinente al Manual
de Compras y Contratacidn del
CPIP con las nuevas
modalidades de contratacidn.

Actividades / Descripcion

Comprender la utilizacion del
sistema de contratacidn para
cumplir con las leyes que
regulan la materia. Adecuar el
Manual segtn las leyes y
decretos que regulan la
Contratacidn Publica en
Colombia.

de medida

Presentar el Manual de

Compras y Contratacion

con las modificaciones
realizadas.

unidad de
medida

{ Fecha
iniciacion

30/novi2016

semanas Observaciones

realizadas
de las Meta

terminacio

Imar/2017

Adjuntar los estados financieros
dejados de reportar para las
vigencias 2013, 2014 y 2015
Igualmente, desarrollar el
mecanismo para el efectivo
cumplimienta del mismo.

Adecuar el Manual de Gestidn
por  Procesos  del CPIP,
introduciendo en el proceso
financiero el procedimiento de
presentacidn de informes a la
Cantraloria.

Manual de Gestién por
Procesos actualizado
con las modificacioens
realizadas.

30/novi2016

01/mar/2017

Realizar la consolidacidn del
Presupuesto del CPIP para velar
por el principio de Universalidad
consagrado en el Reglamento
Interna de la Entidad.

Unificar el presupuesto del
CPIP para velar por el principio
de Universalidad.

Presupuesto anual
consolidado.

30/novi2016

26/feb/2017

Reclasificar  los  rubros  del
presupuesto de inversiones para
efectuar las ajustes
correspondientes al presupuesto
de funcionamiento o viceversa.

Verficar los diferentes rubros
del presupuesto cotejandolos
con el Reglamento Interno de
la Entidad.

Presupuesto anual
consolidado ajustado.

30/now/2016

28/febi2017
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8. Acciones de Mejoramiento

Rendicién de informes a Organos de Control

FECHA LIMITE DE ENVIO
30/04/2018
30/07/2018

30/10/2018

FECHA LIMITE DE ENVIO

FECHA LIMITE DE ENVIO

30/04/2018

Informe registrados en la pagina del CHIP 2017, Publicado en la pagina: https:

INFORMES ENVIADOSEN EL 2018

NOMEBRE DEL INFORME
CGR PRESUPUESTAL
CGR PRESUPUESTAL

CGR PRESUPUESTAL

NOMBRE DEL INFORME
CONTABLE PUBLICA CONVERGENCIA
CONTABLE PUBLICA CONVERGENCIA

CONTABLE PUBLICA CONVERGENCIA

NOMEBRE DEL INFORME

PERSOMALY COSTOS

rt/index.jsf

FECHA DE ENVIO
30/04/2018
30/07/2018

30/10/2018

FECHA DE ENVIO
29/06/2018
3/08/2018

30/10/2018

FECHA DE ENVIO

2/04/2018

PLATAFORMA

CHIP

CHIP

CHIP

PLATAFORMA

CHIP

CHIP

CHIP

PLATAFORMA

CHIP
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8. Acciones de Mejoramiento

Rendicidn de informes a Organos de Control

— mo— T— IFE::[I:'ngnﬁtrfgﬁiﬁnl FeEh“?“IjE:;io Estadn | Medio | Tipo
UL e CION CONTABLE 1710 10 6No005 001 SALDOS ¥ MOVIMIENTOS e [onazal |aceptadofeNLINEACategoria
01710 [eon005 001 SALDOS Y MOVIMIENTOS e [T laceptadofeNLINEACategorig
201710 looN2005_002_OPERACIONES RECIPROCAS e [onazal |aceptadofeNLINEACategoria
201710 lcoN2005 002 OPERACIONES RECIPROCAS oria [T |aceptadofeNLINEACategoria
201710 lcGN2016 01 VARIACIONES TRIMESTRALES SIGNIFICATIVASEO e0a2l  BOT&-02.27 b captaqofent INEACategorig
571" [CoNoD16 01 VARIACIONES TRIESTRALES SIGNFICATIVASEO R T [R000000.  [AeeptadoENLINEACategoria

Categoria Periodo Formulario F“g:::::jﬂgia" FEE:;;’T” Estado | Medio | Tipo
CONTROL INTERND CONTABLE2017-01-12/CGN2007_CONTROL INTERNO CONTABLE|2013-02-28 18:28:30.012018-02-28 00:00:00.0fAceptadofENLINEA|Categoria]
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8. Acciones de Mejoramiento
\

Presentacion oportuna de declaraciones (Renta y
Retencion en la Fuente) No responsable de IVA

Informacion exdgena

Reportes de informacion periddica contable y
CGR | presupuestal en plataformas SIRECI — SECOP

Aspectos
tributarios Y Reportes de informacion periodica en
obligaciones CGN | plataforma — CHIP
como entidad
. Reporte sobre contratos, informacion financiera y
de gob|erno PGN) presupuestal

OTRO§ Seguridad social — parafiscales, etc
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8. Acciones de Mejoramiento

modelo integrado
de planeacion
y gestion

Sistema
de Control
Interno

Sistema de
Gestion

SISTEMA
SERVICIO Al
CLIENTE
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9. Ronda de Preguntas




9. Ronda de Preguntas

El servicio publico | Funcion

es de todos Plblica

Ley 1757 de 2015
Literal f) del Articulo 56 de la Ley 1757 de 2015:

LEY ESTATUTARIA 1757 DE 2015 . , . . ,
(ulo 06 Respuestas escritas y en el término quince dias a las
“Por la cual se dictan disposiciones en materia de promocidn y proteccién del derecho a la participacion democratica”
(Ver Sentencia C-150 de 2016, por medio de la cual se estudia la constitucionalidad del proyecto de ley estatutaria.)
(Ver sentencia C-699 de 2016.) 1
Yersntencia C 095 de 2016 preguntas de los ciudadanos formuladas en el marco del
DECRETA:
TITULO. |

OBJETO proceso de rendicion de cuentas y publicacion en la

ARTICULO 1. Objeto. El objeto de la presente ley es promover, proteger y garantizar modalidades del derecho a participar en la vida poltica,

administrativa, econdmica, social y cultural, y asi mismo a controlar el poder politico. pa,glna Web O en IOS mEdlos de dlfUSK,)n OflClaIeS de Ias

La presente ley regula la iniciativa popular y normativa ante las corporaciones plblicas, el referendo, la consulta popular, la revocatoria del
mandato, el plebiscito y el cabildo abierto; y establece las normas fundamentales por las que se regiré la participacion democratica de las e ntld a d es
organizaciones civiles. :
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